PROCESQ CAS N°

j 145-2023 ’

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE PROFESIONAL | - ABOGADO

. GENERALIDADES,
1. Objeto de la convocatoria.

Contratar los servicios de Uno (01) Profesional | — Abogado
2, Dependencia, unidad organica y/o area solicitante.

Gerencia de Asesoria Juridica

3. Dependencia encargada de realizar el proceso de contratacion.

Subgerencia de Recursos Humanos
4. Base legal.

a. Decreto Legistativo N° 1057, que regula el Régimen Especial de Contratacion Administrativa de

Servicios.

b.  Reglamento del Decreto Legislativo N° 1057 que regula el Régimen Especial de Contratacion
Administrativa de Servicios, Decreto Supremo N°075-2008-PCM, modificado por Decreto Supremo
N°065-2008-PCM, Resolucion dé Presidencia Ejecutiva N°107-2012-SERVIR/PE.

¢. Las demas disposiciones que regulen el Contrato Administrativo de Servicios.

PERFIL DEL PUESTO

Experiencia

Experiencia laboral general, minima de si
en el sector plblico o privado.
Experiencia laboral especifica minima de cuatro (03)
anos en el sector publico, en ef ejercicio profesional, de
preferencia en Oficina de Asesoria Juridica.

Competencias

@

Trabajo en equipo, compromiso y afto grado de
responsabilidad.

Formacién Académica, grado académico
ylo nivel de estudios

Titulo Profesional de Abogado, colegiado y habilitado.

Cursos ylo estudios de especializacién

-]

Estudios de Maestria en Gestidn Piblica, de preferencia.
Diplomado y/o Curso de especializacién en Derecho
~ Administrativo.

et

s Dipiomado /o~ Curso deespeciaizacion e Gestion

@

@

Plblica, de preferencia.

Diplomado y/o Curso de especializacion en Proyectos de
Inversion Plblica, de preferencia.

Diplomado yfo Curso de especializacidon en Control
Gubernamental, de preferencia.

Diplomado  yfo Curso de especializacion en
Contrataciones del Estado, de preferencia.

Diplomado yfo Curso de especializacion en la Ley del
Servicio Civil, de preferencia,

B ey e

Conocimiento para ¢l puesto ylo cargo:

Gestion Plblica, Derecho Administrativo, Control
Gubernamental, Inversion Plblica, Contrataciones del
Estado, Gestion de Convenios Interinstitucionales,
Atencion de requerimientos ylo tramite de Solicitudes de
Acceso a la Informacion Plblica.




lll. CARACTERISTICAS DEL PUESTO Y/O CARGO.
Principales funciones a desarrollar:

a. Analisis de expedientes administrativos y elaboracion de opiniones legales en temas de Derecho
Administrativo, Gestion Pablica, Control Gubemamental, Concesiones, Contrataciones del Estado e [nversion
Publica requeridos por la Gerencia de Asesoria Juridica.

b. Revision y elaboracion de proyectos de Convenios de colaboracion Interinstitucional a ser suscritos por et
PATPAL-FBB,

c. Elaboracion de proyectos de Resoluciones de Gerencia General.

d. Seguimiento para la implementacion de las recomendaciones efectuadas por el Organo de Control
Institucional y Sociedades de Auditoria Externa que compete a la Gerencia de Asesoria Juridica.

e. Atencion de requerimientos yfo trémites de les solicitudes de Acceso a la Informacion Pliblica presentadas
ante la entidad.

f. Oftras actividades especificas que le encomiende la Gerencia de Asesoria Juridica.

IV, CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO.

Patronato del Parque de las leyendas — FELIPE
. - BENAVIDES BARREDA
Lugar de prestacin del servicio Av. Parque de las Leyendas N° 580-582.

Duracion del contrato 03 meses.

S/.7,000.00 (Siete mil con 00/100 soles).
Incluyen los montos y afiliaciones de ley, asi como toda

emuneracion mensua i . ,
R E deduccidn aplicable al trabajador.

Otras condiciones esenciales del contrato

PATPAL - FELIPE BENAVIBES BARREDA
Ab@%ubnwg;‘q‘hﬂsi_mo%uﬂERREz AYALA

erante de Asgsorla Juridica
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PROCESO N°

146-2023

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE PROFESIONAL | -ABOGADO

Ik,

GENERALIDADES.
1. Objeto de la convocatoria.

Contratar los servicios de Uno (01) Profesional | — Abogado
2. Dependencia, unidad orgénica y/o drea solicitante.

(Gerencia de Asesoria Juridica

3. Dependencia encargada de realizar el proceso de contratacion.

Unidad de Recursos Humanos
4. Baselegal.

a. Decreto Legislativo N°1057, que regula el Régimen Especial de Contratacion Administrafiva de Servicios.

b. Reglamento del Decreto Legislativo N°1057 que regula el Régimen Especial de Contratacion
Administrativa de Servicios, Decreto Supremo N°075-2008-PCM, modificado por Decrete Supremo
N°065-2008-PCM, Resolucion de Presidencia Ejecutiva N°107-2012-SERVIR/PE.

c. Las demas disposiciones que regulen el Contrato Administrative de Servicios.

PERFIL DEL PUESTO

Experiencia

Experiencia laboral general, minima de tres (03) afios,
en ¢l secfor publico o privado.

Experiencia laboral especifica minima de uno (01) afio
en el sector plblico, en el ejercicio profesional, de
preferencia como abogado en Procuraduria Plblica o
equivalente.

Competencias

a

Trabajo en equipo, compromiso y alto grado de
responsabilidad.

Formacion Académica, grado académico
yio nivel de estudios

Titulo Profesional de Abogado habilifade
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Diplomaao—yio-especializacion—en-Deregho-
Procesal Laboral.

Diplomado  ylo  especializacion  en
Constitucional o Procesal Constitucional.
Diplomado y/o Curso de especializacion en Derecho
Administrativo o Procedimientos Administrativos.
Diplomado y/o especializacién en Derecho Civil o
Procesat Civil.

Diplomade ylo especializacién en Derecho Penal o
Procesal Penal.

Diplomado ylo Curso de especializacion en Gestion
Plblica.

Diplomado yfo Curso de especializacion en Litigacion, de
preferencia.

Derecho

Conocimiento para el puesto yfo cargo:

Derecho Laboral, Derecho Civil, Derecho Penai,
Derecho Constifucional, Derecho Procesal, Derecho




Administrativo, Litigacion, Aplicativo de “Demandas
Judiciales y Arbitrales en contra del Estado” del MEF.

. CARACTERISTICAS DEL PUESTO Y/O CARGO.

Principales funciones a desarrollar:

a. Asesoramiento en los Procesos Judiciales {Laboral, Constitucionai, Contencioso Administrativo, Civit y Penai)
en los que el PATPAL-FBB es parte.

b. Elaboracion de escritos de demanda, contestacion de demanda, denuncias penales y todos aquellos escritos
que sean necesarios para la defensa legal de los intereses del PATPAL- FBB, en los procesos judiciales en
que sea parte.

c. Asistencia a Audiencias de Conciliacidn, Audiencias Unicas, Audiencias de Juzgamiento, Audiencia de
Pruebas, Vista de la Causa, Informes Orales, Notificaciones de Sentencia, y demas que requiera la
participacion presencial, en los procesos judiciales en que el PATPAL-FBB sea parte.

d. Interponer Recurso de Apelacion, Nulidad, Casacion, Agravio Constitucional, Medidas Cautelares, y demas
actos que sean necesario para la defensa legal de los intereses del PATPAL- FBB, en los procesos judiciales
en que sea parte.

e. Elaboracién de Informes y/o Memos destinados a gestionar informacion intemna necesaria para ei desarrollo
de los procesos judiciales en los que el PATPAL-FBB sea parte, en todas las etapas procesales.

f.  Asesoramiento Legal a la Gerencia de Asesorfa Juridica, en materia Procesal Laboral, Constitucional, Civil y
Penal.

g. CElahoracién de Informe Téenico Legal para la Procuraduria Piblica Municipal, 2 Procuraduria Publica
Especializada en maleria Hacendaria ylo la Procuraduria General del Estado, cuando sea requerido,
relacionado con los procesos judiciales en los que el PATPAL-FBB es parte.

h. Mantener actualizado el Aplicativo de "Demandas Judiciales y Arbitrales en contra del Estado” en los procescs
judiciales en los que el PATPAL-FBB que sea parte.

i. Otras actividades especificas que le encomiende la Gerente de fa Oficina de Asesoria Juridica.

IV, CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO.

Patronato del Parque de las leyendas — FELIPE

Lugar de prestacion dei servicio BENAVIDES BARREDA
Av. Parque de Ias Leyendas-N°"580-582.
Buracion del contrato 03 meses
S/.7,000.00 {Siete mii con 00/100 soles).
Lo Remuneracionmensual o 1 lncluyen los montos y afilisciones de ley, asi como toda

deduccion aplicable al trabajador.

Qtras condiciones esenciales del contrato

|

MUNIEGIRALIDAD METROPOLITANA DE LIMA
PATPAL - FELIPE BENAVIDES BARREDA

Abg. LGUDMIRD ABILIO GUTIERREZ AYALA
Gerenie de Asesorla Juridica



Patronato del Parque de las Leyendas- Felipe Benavides Barreda
PATPAL - FBB

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE CUATRO (04a)
SUPERVISORES DE SEGURIDAD ~ SEDE HUACHIPA

I. GENERALIDADES.

1. Objeto de la convocatoria.
Contratar los servicios de Cuatro {04} SUPERVISORES DE SEGURIDAD

2. Dependencia, unidad orgdnica y/o area salicitante.
GERENCIA DE OPERACIONES Y SEGURIDAD

3. Dependencia encargada de realizar el proceso de contratacién.
Subgerencia de Recursos Humanos

4. Baselegal.

a. Decrete Legislativo N°1057, que regufa el Régimen Especial de Contratacién Administrativa de Servicios.

b. Reglamento del Decreto Legislativo N*1057 que regula el Régimen Especial de Contratacidn Administrativa de
Servicios, Decreto Supremo N°075-2008-PCM, modificado por Decreto Supremo N°065-2008-PCM, Resclucién
de Presidencia Ejecutiva N*107-2012-SERVIR/PE.

c. Llasdemds disposicicnes que regulen el Contrato Administrativo de Servicios.

il PERFILDEL PUESTO

Experiencia o Experiencia faborai general, minima de dos {02} afcs, en &l sector publico o
privado.
e  Experiencia lzboral especifica, minima de un (01) afios, en funciones y/o cargos
simiares
Competencias L] Proactivo, Trabajo en equipo

® Orientacién a resultados

] Gisposicidn para trabajar bajo presidn, alto grado de responsabilidad,
compromise con la entidad

Formacién Académica, grado académico y/o nivel | « Formacién policial y/o militar, en situacién de retire

de estudios

Cursos y/o estudios de especializacidn ®  Curso y/o especializacion en seguridad y vigilancia y/o afines

Conotimiento para el puesto y/o cargo:

° Conocimiento en temas de seguridad, RCP basico.

I, CARACTERISTICAS DEL PUESTO Y/0O CARGO.
Principales funciones a desarrolfar:
a. Coordinary Supervisar ef cumplimiento de las tareas encomendadas a los guardaparques a su cargo.
b. Supervisar el correcto uso de los equipos de comunicacién, medios de transporte y otros bienes asignados.
c. Efectuar rondas permanentes para el control y verificacion de los puestos establecidos, asf cormo de diversas
Creme e e LT } T T

Dar instrucciones a los guardaparques para el controt y verificacion de ingreso.

Brindar charlas informativas y de prevencidn al personal guardapargue.

Comunicar las incidencias e incidencias al jefe de seguridad y/o al Gerente de Operaciones y Seguridad.

Controlar y supervisar a los guardaparques, para el buen desempefio de sus funciones.

Otras funciones asignadas por la jefatura inmediata.

Tm e e

IV, CONDICIONES ESENCIALES DELCONTRATO.

Patronato del Parque de las leyendas - Felipe Benavides Barreda — SEDE HUACHIPA

Lugar de prestacion del servicio Av. Las Torres S/N Ate, Vitarte {Junto al puente Huachipza), provincia y departamento de
Lima.

Duracion del cantrato 03 MESES Renovables en funcion a necesidades Institucionales.

$/.2,000,00 {Dos mil 00/100 soles).

Remuneracién mensual - . i . .
Incluyen los montos v afiliaciones de ley, asf como toda deduceién aplicable al trabajador.

Otras condiciones esenciales del contrato Ninguna

Paginaldel



| 1482023 |

LEY%NDAS

CONTRATACION DE INGENIERO CIVIL (01) PARA LA SUB GERENCIA DE
OBRAS Y PROYECTOS DEL PATPAL-FBB

1. IDENTIFICACION DEL PUESTO

Dependencia, Unidad | - Subgerencia de Obras y Proyectos de la Gerencia de
Orgdnicd y/o Area Solicitanfe | Infraestruciura

Fuenie de Financigmienio

Nombre del Puesto | : INGENIERO CIVIL

Unidad Ejecutora | : 301250 - MUNICIPALIDAD METROPOLITANA DE LIMA

: Lograr fa ejecucién oportuna vy eficiente de las inversiones
y/o proyectos de inversién piblica para la Sub Gerencia de
Obras y Proyecios de la Gerencia de Infraestructura del
PATPAL — FBB.

Mision del puesto a coniraiar

2. FUNCIONES DEL SERVICIC:

. Redlizar las acciones que se requieran para impulsar y/o ejecutar los actos técnicos vy
administrativos en la formulacidn vy ejecucion de provectos y/o inversiones publicas; U obras
menores gue se ejecuten en el PATPAL-FBB,

b. Ideniificar v hacer coordinaciones técnicas; en materia de disefic v ejecucién de las
inversiones y/o proyectos plblicos, y/o intervenciones menores; con los actores involucrados
eh lo gestidn vy ejecucidn de proyectos y/o inversiones plblicas, v procedimientos
administrativos afines, a fin de impulsar su ejecucion vy programacidn oporfuna.

¢. Impulsar la elaboracion de ideas o fin de gue sean incluidas en la Cartera de Inversiones, en
ceordinacion con la Unidad Eecufora (Gerencia de Infraestructura) v Unidad Formuladorg
{Gerencia de Planeamienfo y Presupuesto} de cherdo al InviertePe.

-,m\d.-"fﬂp”w o -documentacién técnica como planos, momcia desaripliva, especificacionss
,,gv\;g;oww % ;x\ fécnicas, mefrados, presupuesfos v ofros documentos técnicos, de las obras y/o
/ Fa » %\ intervenciones que se ejecuten en el PATPAL FBB, debiendo cefiiise a los pardmetros bajo los
k%é g2 cuales fue declarado la viablidad del proyecto, de conformidad al Sistema !\Iocionol de
EX) & Iy Prograrmacion Multianual y Gestién de Inversiones y/o en el marco de la normaiividad vigente
2% #5/ con el que serd sjecutado.

-

S wofff/’/ &. Revisar y emitir pronunciomiento a la documentacion técnica de expedientes de obra y/o
liquidaciones de obra, redlizada por consultoria externa. Realizar actividades de seguimiento,
moniforeo, inspeccidn y control, duranie la ejecucién de obras dentro del PATPAL FBB.

a. Corsignar en base de dafos los procedimientos administrativos o su cargo v la
documentacion generada de los mismos, a fin de tener informacién sistematizada.

b. Verlficacidn en campe de avances de acuerdo o cronogramas presentadas por los
Supervisores de las Obras ejecutadas por [a Administracién indirecta (Por contrata)

c. Absolver consultas técnicas.

d. Oiras aclividades que designe el Sub Gerente de Obras v Proyectos.

3. PERFIL DEL POSTULANTE

PARQUE DE LAS
LEYENDAS

wiw leyendas. gob.pe
Tel: (311) 644 9200




LEVENDAS

4.

REQIUISITOS DETALLE
Formacion TitWlado(a) en Ingenieria Civil con colegiatura v habilitacion
Académica vigente.
Conocimientos Maestria

. Cursos:

. Conocimiento en ofimdlica e idiomas:

- Maeshia de Direccidn en la Construccion

Programas de especidlizacion:

- Diplomado del sistema nacional de programacién mulficnual
y goestidn de inversiones  invierfe.pe.

- Diplomado en Geslidn de lo construccién.

- Diplomado en Elaboracién de Expedientes Técnicos.

- Costos y presupuestes $10.

- Procesador de tfexios, hojas de cdlculo, programa de
presentaciones (badsicol.
- ldiomas: No aplica.

Competencias

Expeiiencia Experiencia general:
- Minima de cinco {05) afios en el sector pUblico y/o privado,
desde el gjercicio de |la profssion.
Experiencia especificg:
- Dos (02) afios en el seclor publico coma coordinador de
proyectos y/o revisor y/o proyeclista de expedientes
técnicos de obras; y/o residente y/o supervisor y/o
coordinador /o inspector de obras publicas,
Habilidades o - Capacidad andiifica.

- Adaptabilidad al cambio y al frabdjo
- Trabajo en equipo

- Pro acfividad

- Organizado

- Responsable

- Orientacién a resultados

CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

Lugadr de presiacion del

Imetrtdrinimmnae Aol PATBALLERR oibn an I Av  Brrriis Ao lee
sl LUnT LS TAGTALTSE, ST en GO AV Fargue oo ds

o i s ) L
/m servicio (I.jeyen?os Nf gSOL_SBcS, distito de San Miguel, provincia vy
R CHAN gpartamenio de Lima.

NS " Inicio: de acuerdo al cronograma establecido.

?urcacién del Confrafo

Periodo: Tres meses con posibiidad de renovacion.

JE—
1G1R4
ﬁpans B,

Confraprestacion Mensuai

$/. 7.500.00 {siete mil quinientfos y 00/100 Soles.)
Incluye los montos vy dfiliaciones de ley, asi como tfoda
deduccidn aplicable df frabajador.

Modalldad de prestacion

Presencial

PARQUE DE LAS
LEYENDAS

www.leyendas oob pe

Tel: (311) 644 9200




| 149-2023

CONTRATACION DE INGENIERO CIVIL | (01} PARA LA SUB GERENCIA DE
OBRAS Y PROYECTOS DEL PATPAL-FBB

LEVHQQAS

1.  IDENTIFICACION DEL PUESTO

Bependencia, Unidad | : Subgerencia de Obras y Proyectos de la Gerencia de
Orgdnica y/o Area Solicitante | Infraestructura

Fuenie de Financiomiento

Nombre del Puesto | : INGENIERO CIVIL

Unidad Ejecutora | : 301250 - MUNICIPALIDAD METROPOLITANA DE LIMA

. Legrar lo ejecucidn oportuna vy eficiente de las inversiones
y/o proyectos de inversién publica para fa Sub Gerencia de
Qbras y Proyectos de la Gerencia de Infraestructura del
PATPAL — FBB.

Mision del puesto a contratar

2. FUNCIOMES DEL SERVICIO:

a. Redlizar las accicnes que se requieran parc impulsar y/o ejecuiar los actos técnicos vy
administrafives en la formulacion y ejecucion de proyectos y/o inversiones publicas; u obras
menores que se ejecuten en gl PATPAL-FBR,

b. ldentificar v hacer coordinaciones écnicas; en materia de disefio v ejecucion de las
inversiones y/o proyectos publicos, y/o intervenciones mencres; con los actores involucrados
en g gesfidon y eiecucion de proyectos y/o inversiones puUblicas, y procedimientos
administrativos afines, a fin de impulsar su ejecucidn y programacion oportung,

c. Impulsar la elaboracidon de ideas a fin de gue sean incluidas en la Cadera de Inversiones, en
coordinacién con la Unidad Ejecutora {Gerencia de Infraestructura) v Unidad Formuladorg
{Gerencia de Planeamienio y Presupuesto} de acuerdo al InviertePe.

md Preparar Ic: documenfocxon ’recmcc como pkinos, memeria descriptiva, espemﬂcucxones
Lﬁsm,:'o»\ TECnicas, mefrados,  presupuesios v T oTros  documenics técnicos, de Tidas obras T y/o
"{p% infervenciones que se ejecuten en el PATPAL FBB, debiendo cefiise g los pardmetros bajo los
33 uales fue declarado lg viebiidad def provecio, de conformidad al Sistema Nacional de
1;‘3’: rogramacion Multicnual y Gestion de Inversiones y/o en el marco de la normatividad vigente
X &2 con.el gue se:rg ejecutado.
Mosese®, of Revisar y emifir pronunciamiento o ko documeniacién técnica de expedientes de obra y/o
ML liquidaciones de obra, reafizada por consulforia externa, Realizar actividades de seguimiento,
monitoreo, inspeccion y control, durante la ejecucion de obras dentro del PATRPAL FRB,
a. Consignar en base de datos los procedimientos administrativos a su cargo vy g
documentacién generada de los mismos, a fin de tener informacion sistematizada.
b. Verificacion en campc de avances de acverde a cronogramas presentadas por |os
Supervisores de las Obras ejecutadas por ia Administracion Indirecta (Per contrata)
Absolver consuttas técnicas.
. Ciras actividades que designe el Sub Gerente de Obras v Provecios.

CW\\
\ AUD
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3. PERFIL DEL POSTULANTE

PARQUE DE LAS
LEYENDAS

www levendas gob pe
Tal: (311 644 9200




[EAROU
LEYENBAS

REQUISITOS

DETALLE

Formacién
Académica

Titulade(a} en Ingenieria Civil con colegialura y habilitacion
vigente.

Conocimienfos a.

. Conocimignto en ofimdtica e idiomas:

Programas de especializacion;

- Diplomado en Proyectos de Inversion Pdbiica.
- Diplomado en Direccion de Proyectos,

- Diplomado en Gestion de la Construccidn.

Cursos:

- Valorizaciones, Recepciones v Liquidaciones de Obras PUblicas.
- Ley de Contrataciones del Estado {Ley 30225) v su Reglarmento.
- Costos vy presupuestos $10.

- Procesador de fexios, hojas de cdiculo, programa de
presentaciones {bdsico).
- ldiomas: No aplica.

Experiencia a,

Experiencia general:

- Minima de cinco {05} ofos en el sector pUblico v/o privado,
desde el ejercicio de la profesion,

Experiencia especificq;

- Dos {0?] aofos en el secior plblico como revisor o
provectista de expedientes técnicos de obras y/o
coordinador de obra y/o coordinador de proyecte: y/o
residente y/o supervisor y/o inspector de obras publicas; y/o
asistente de: residente y/o supervisor y/o inspecior de obra.

Habilidades o
Competencias

-  Capacidad analitica.
- Adaptabiidad al cambio y al frabajo
- Trabajo en equipo
- Pro gctividad
- Organizado
- Responsable
Orientacion a resultados

73
95 naesd

-~

Lugar de presiacion del
servicic

instalaciones del PATPAL-FBB, sito en la Av. Parque de [os
Leyendas N° 580-5864, disfrito de San Miguel, provincia v
depariamento de Lima.

Duracién del Confrato

Inicio: de acuerde al cronograma establecido.
Perioda: Tres meses con posibilidad de renovacion,

Contrapresiccién Mensual

$/. 7.500 (siete mil quinientos y 00/100 Soles.)
Incluye los monios y dfifiaciones de Lley, asi como ioda
deduccion aplicable ol trabajador.

Modalidad de prestacién

Presencial

PARCQUE DE LAS
LEYENDAS

www.levendas gob.pe
Tel: (511) 644 9200




| 150-2023 [

CONTRATACION DE ASISTENTE EN ARQUITECTURA (01) PARA LA SUB
GERENCIA DE OBRAS Y PROYECTOS DEL PATPAL-FBB

1. IDENTIFICACION DEL PUESTO

Depent:'iencic:, Unidad | : Subgerencio de Obras y Proyeclos de la Gerencio de
Orgénica y/o Area Solicitante | Infraestruciura

Fuente de Financiamiento

Nombie del Puesto | : ASISTENTE EN ARQUITECTURA

Unidad Ejecufora | : 301250 - MUNICIPALIDAD METROPOLITANA DE LIMA

: Lograr la ejecucidn oportuna y eficiente de [as inversiones
y/o proyectos de inversién plblica para la Subgerencia de
Chbras vy Proyecios de la Gerencia de Infraestructura del
PATPAL — FBB.

Misidn del puesto a contratar

2, FUNCIONES DEL SERVICIO:

d. Elabordcion de Planas, detalles arquitectdnicos en planimetria v modelos 3D, para los frabajos

e que ejecute el PATPAL-FBB.

TEIROPON b. Elaboracién de planos de levantamiento de sitvacion actual, en las insialaciones del PATPAL-

FBB.

. Elaboracién de presentaciones en 3D vy 2D, videos para los trabajos que ejecuta el PATPAL-FBB
. Registro y archive fotogrdfico de las instalaciones del PATPAL-FBB
. Cugdro de registro y seguimiento de trabagjos asignados.

Ofras actlividades que designe el Sub Gerente de Obras v Proyectos.
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3. PERFIL DEL POSTULANTE

Formacién Bachiller en Arguitectura
Académica

Conocimientos a. Programas de especializacion:
- Rewvit

- 3ds Max

- Photoshop

b. Cursos:
- fotogrametria
- Meiodologia 8im
- Renderizacion con Viay

c. Conocimiento en ofimdtica e idiomas:
- Procesador de textos, hojos de cdlculo, programa de
presentaciones {bdsico).

PARQUE DE LAS
LEVENDAS

www. levendas gob pe

Tel: (511) 644 9200




LEYENDAS

= idiomas: No aplica.

Competencias

Experiencia o, Experiencia genergl:
- Minima de un {01} afio en el seclor pdblico y/o privado,
desde el gjercicio de la profesién,
b. Experiencia especifica:
- Un {01} afio en el secter plblico y/o privado como Asistente
de Disefic Arquitectdnico y/o asistente de residenie o
supervisor.
Habilidades o - Capacidad analifica.

- Adaptablidad ol cambio y al frabajo
- Trabajo en equipo

- Pro actividad

- Organizado

- Responsable

- Orienfacidn a resultados

4. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

Lugar de prestacién del
servicio

Instalaciones del PATPAL-FBB, sito en la Av. Parque de los
Leyendas N° 580-386, distrito de San Miguel, provincia y
departamenta de Lima.

Duracién del Contrato

Ihicio: de acuerdo dl cronograma establecido.
Petiodo: Tres meses con posibilidad de renovacion.

Coniraprestacién Mensual

3/. 4,500.00 (cuatro mil quinientos y 00/100 Soles)
Incluye los montos y dfliaciones de Lley, osi como toda
deduccién aplicable al frabajador.

Modalidud de presiccion

Presencial
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PARQUE DE LAS
LEYENDAS

www levendas gob.pe

Tel: (311) 644 9200
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CONVOCATORIA CAS 2023-PATPAL-FBB.

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE UN ASISTENTE
ADMINISTRATIVO PARA LA SUBGERENCIA DE LOGISTICA Y PATRIMONIO

L GENERALIDADES.

1. UNIDAD SOLICITANTE:
Sub Gerencia de Logistica y Patrimonio del PATPAL — FBB.

2. DENOMINACION DE LA CONTRATACION:
Asistente Administrativo para la Subgerencia de Logistica y Patrimonio.

3. OBJETIVO DE LA CONTRATACION:

Contratar un Profesional para realizar la gestion, control, saneamiento y disposicion final de
bienes patrimoniales del PATPAL —FBB.

4. FINALIDAD PUBLICA:
La finalidad de la presente contratacion es gestionar de manera oportuna los procedimientos

de control patrimonial de los bienes bajo la custodia de la Sub Gerencia de Logistica y
Patrimonio del PATPAL ~FBB.

5. BASE LEGAL:
- Decreto Legislativo N°1057, que regula el régimen especial de contratacién
administrativa de servicios.
- Reglamento del Decreto Legislative N°1057, que regula el régimen especial de
contratacion administrativa de servicios, Decreto Supremo N°075-2008-PCM,
GETRUE modificado por Decreto Supremo N°065-2008-PCM, Resolucion de Presidencia
Spet s Ejecutiva N°107-2012-SERVIR/PR.
Foa - Las demas disposiciones que regulen el Contrato Administrativo de Servicios.

gt * 5,
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I PERFIL DEL PUESTO.
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REGUISITOS DETALLE

Experiencia Experiencia laboral general de tres (03) afios en entidades plblicas
y/o privadas.

Experiencia laboral especifica minima de un (01) afo en control
patrimonial y/fo toma de inventarios en entidades publicas,

Competencias Compromiso y alto grado de responsabilidad.
Trabajo en eguipo.
Pro actividad.

Capacidad para trabajar bajo presion.

PARALIE DE 145 LEYEHRAS

fargue de Jas Levendas 580, San Miguel

MUNICIPALIDAD DE

AT

Tel {01 6459200
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Formacion Académica, grado | Titulo Profesional en Contabilidad y/o Administracién, con certificacion
academico y/o nivel de | OSCE vigente.
estudios

Cursos vy/o estudios de e Sistemas Gubernamentales en SIAF, SIGA y SEACE (90

especializacion horas lectivas).
o Gestidén pablica y/o Conirataciones del Estado (90 horas
lectivas).
Conocimiento para el puesto | Conocimientos en materia de Contrataciones del Estado.
y/o cargo.

Ik CARACTERISTICAS DEL PUESTO Y/O CARGO.

Principales funcicnes a desarrollar:

a) Apoyo en la revision y actualizacion del registro patrimonial con los
movimientos de bienes.

b) Revisidn y registro de informacién de ingreso de bienes patrimoniales al
Almacén Central.

c) Informar sobre los resultados del inventario, elaboracién de expedientes de
altas bajas, altas, etc.

d) Otras labores que disponga el 4rea usuaria.

V. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO.

CONDICIONES DETALLE
Lugar de prestacion del | Patronato del Parque de las Leyendas — Felipe Benavides Barreda.
servicio Av. Parque de las Leyendas N°580-586, San Miguel.
Duracién del contrato 02 meses

Remuneracién mensual S/ 3,500.00 mensuales
Incluyendo los montos y afiliaciones de ley, asi como toda
deduccion aplicable al trabajador.

MUNICIPALIDAD

d
PATPAL - FELIVE ANA DE Livia

DES BARREDA
ACHO Py
Subgerante de Lagistica v Patrimoﬁ;f;ADO

PARQUE DE LAS LEYEMDAS
Sy Mopeiee oo Dns L evendas B80. San Miguel

Tel (01 645-9200
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CONVOCATORIA CAS 2023-PATPAL-FBB.

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE UN COORDINADOR
ADMINISTRATIVO PARA LA SUBGERENCIA DE LOGISTICA Y PATRIMONIO

I GENERALIDADES.

1. UNIDAD SOLICITANTE:
Sub Gerencia de Logistica y Patrimonio del PATPAL — FBB.

2. DENOMINACION DE LA CONTRATACION:
Coordinador Administrativo para la Subgerencia de Logistica y Patrimonio.

3. OBJETIVO DE LA CONTRATACION:
Contratar un Profesional para realizar las coordinaciones de gestion, control, saneamiento
y disposicion final de bienes patrimoniales de las sedes de Huachipa y San Miguel del
PATPAL -FBB.

4. FINALIDAD PUBLICA:
La finalidad de la presente contratacién es gestionar de manera oportuna los procedimientos
de control patrimonial de los bienes bajo la custodia de la Sub Gerencia de Loglstica y
Patrimonio del PATPAL —FBB.

5, BASE LEGAL:

- Decreto Legislativo N°1057, que regula el régimen especial de contratacion
administrativa de servicios.

- Reglamento del Decreto Legislativo N°1057, que regula el régimen especial de
contratacion administrativa de servicios, Decreto Supremo N°075-2008-PCM,
modificado por Decreto Supremo N°065-2008-PCM, Resolucion de Presidencia
Ejecutiva N°107-2012-SERVIR/PR.

- Las demas disposiciones que regulen el Contrato Administrativo de Servicios.

/O-:‘\

il PERFIL DEL PUESTO.

REQUISITOS DETALLE

Experiencia Experiencia laboral general de cuatro (04) afios en entidades ptblicas
y/o privadas.

Experiencia laboral especifica minima de un (01) afio en actividades
de coordinacion y/o especialista y/o analista en Logistica y Patrimonio.

Competencias Compromiso y alto grado de responsabilidad.

Trabajo en equipo.

Pro actividad.

Capacidad para trabajar bajo presion.

Formacién Académica, grado | Titulo Profesional en Contabilidad y/o Administracion (habilitado y
academico y/o nivel de | colegiado).

estudios

PARGUE DELAS LEYENDAS
Av. Parque de las Leyendas 580, San Miguel
Tel (1) 644-9200

MUNICIPALIDAD DE




Cursos y/o estudios de Gestion Publicas {90 horas lectivas)
especializacion
Conocimiento para el puesto | Conocimientos en materia del Sistema Nacional de
y/o cargo abastecimiento

. CARACTERISTICAS DEL PUESTO Y/0O CARGO.
Principaies funciones a desarrollar:

a) Coordinar las actividades del inventario fisico de mobiliario, equipos, vehiculos e
inmuebles, de propiedad del PATPAL-FBB.

b) Coordinar con la subgerencia de Logistica y Patrimonio la entrega de informacion
respecto a los bienes patrimoniales de la entidad, para su valorizacién, depreciacién,
revaluacion, bajas y excedentes de fos mismos ala subgerencia de Contabilidad y
Costos.

¢} Coordinar los tramites de saneamiento fisico legal de los inmuebles de propiedad
de la entidad e informar de su avance a al Gerencia de Administracién y Finanzas.

d} Otras labores que disponga el drea usuaria.

v, CONDICIONES ESENMCIALES DEL CONTRATO.

CORNDICIONES DETALLE
Lugar de prestacion del | Patronato del Parque de Las Leyendas ~ Felipe Benavides Barreda.
Servicio Av. Pargue de Las Leyendas N°580-586, San Miguel

Duracion del contrato 02 MESES

Remuneracion Mensual | $/. 5,000.00 mensuales

Incluyendo los montos y afiliaciones de ley, asi como toda
deduccién aplicable al trabajador

R ] ol DE Livin
UNICIPALIDAD METRGERL
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CONVOCATORIA CAS 2023-PATPAL-FBB.

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE UN ESPECIALISTA EN
CONTRATACIONES DEL ESTADO PARA LA SUBGERENCIA DE LOGISTICA Y
PATRIVIONIO

I GENERALIDADES.

1. UNIDAD SOLICITANTE:
Sub Gerencia de Logistica y Patrimonio del PATPAL — FBB.

2. DENOMINACION DE LA CONTRATACGION:
Especialista en Contracciones del Estado para la Subgerencia de Logistica y Patrimonio.

3. OBJETIVO DE LA CONTRATACION:
Contratar un Profesional titulado en Administracion yfo Contabilidad y/o Economia para
realizar los Procedimientos de Seleccion para ia coniraiacién de bienes, servicios u obras,
de los requerimientos provenientes de las unidades organicas del Patronato del Parque de
las Leyendas - Felipe Benavides Barreda.

4. FINALIDAD PUBLICA:
La finalidad de la presente contratacion es asegurar la eficiencia y eficacia de los
procedimientos de contrataciones para elevar los niveles de satisfaccion de las necesidades
y la gjecucion del gasto del PATPAL-FBB.

5. BASE LEGAL:

- Decreto Legislativo N°1057, que regula el régimen especial de contratacion
administrativa de servicios. '

- Reglamento del Decreto Legislativo N°1057, gue regula el régimen especial de
contratacion administrativa de servicios, Decreto Supremo N°075-2008-PCM,
modificado por Decreto Supremo N°065-2008-PCM, Resolucidn de Presidencia
Elacutiva N°107-2012-SERVIR/PR.

- Las demas disposiciones que regulen el Contrato Administrativo de Servicios.

IL PERFIL DEL. PUESTO. . L . » L S
' REQUISITCS DETALLE

Experiencia Experiencia laboral general de cinco (05} afios en entidades plblicas
y/o privadas.

Experiencia laboral especifica minima de dos (02) afios como
especialista y/o jefe de logistica y/o jefe de abastecimiento en el sector
publico.

Competencias Compromise y alto grado de responsabilidad.
Trabajo en equipo.

Pro actividad.

Capacidad para trabajar bajo presion.

PARQUE DELASLEYENDAS
Av. Pargue de las Leyendas 580, San Miguel
Tel i07) A44-9900

MUNICIPALIDAD DE
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Formacion Académica, grado | Titulo profesional en Administracion y/o Contabilidad y/o Economia,
académico ylo nivel de | con certificacion OSCE vigente, minimo nivel intermedio.

estudios
Cursos y/o estudios de s Contrataciones del Estado, 90 horas lectivas.
especializacion o Sistemas Administrativos del Estado: SIAF, SIGA y SEACE,

90 horas lectivas.
e Gestion Pdblica, 90 horas lectivas.
Conocimiento para el puesto | Conocimientos en Presupuesto y/o Planeamiento.
yfo cargo,

il CARACTERISTICAS DEL PUESTO Y/O CARGO.,
Principales funcicnes a desarrollar:

a) Brindar asesoria técnica y normativa en materia de contrataciones a las areas usuarias
de la Entidad, para elaboracion de sus Especificaciones Técnicas y/o Términos de
Referencia.

b} Efectuar indagaciones de mercado, con observancia a la Ley de Contrataciones del
estado y su Reglamento, respecto de procedimientos de seleccion programados en el
Plan Anual de Contrataciones, asf como los no programados.

¢} Elaborar proyectos de Resimenes Ejecutivos y formato de Aprobacién de Expediente
de Contratacion, en el cumplimiento al marco de la Ley de Contrataciones del Estado.

d) Apoyar en la elaboracién de los proyectos de bases para realizar los procedimientos de
seleccion de bienes y servicios.

e) Seguimiento en SEACE sobre los registros de las actuaciones preparatorias y demas
etapas de los procedimientos de seleccion.

f)  Remitir los expedientes de coniratacion al érgano encargado de las contrataciones de la
entidad, firmemente consentidos para trdmite de suscripcién de contratos, de
corresponder.

g} Elaborar los proyectos de contratos a suscribir con los proveedores adjudicados en los
Procedimientos de Seleccién.

h) Seguimiento de ejecucion contractual, que incluye, emision y notificacion de las Ordenes
de Compra y/o Servicios, calculo para aplicacion de penalidades y tramite para pago.

i} Elaboracion y trémite de los proyectos de documentos e informes, inherentes a los

... comites de seleccion que integren. ... . . ..
Ty integrar comite(s) deselgccion. T -
k) Ofras funciones gue se le asigne.

\'# CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO.

CONDICIONES DETALLE
Lugar de prestacidn del | Patronato del Parque de las Leyendas —~ Felipe Benavides Barreda.
servicio Av. Parque de las Leyendas N°580-586, San Miguel.
Duracion del contrato 02 meses

Remuneracion mensual S/ 7,500.00 mensuales
Incluyendo los montos y afiliaciones de ley, asi como toda
deduccidn aplicable al trabajador.

MUNICIPALIDAD METH 5%,
_ PATPAL - FELIPE 7

PARGUE DR LAS LEVERDAS

Av, Pargue de las Levendas 580, San Migue)

Tel. (01} 644-9200 Lic, LUIS ALBERT] Erdnciie v

Subgerents ce Lagistica y Patrimonio
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TERMINOS DE REFERENCIA - PROCESO CAS 2023-1v
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS
ASISTENTE DE GESTION AMBIENTAL
1. GENERALIDADES
1. Objeto de la convocatoria

Contratar los servicios de un asistente de gestién ambiental en el PATPAL-FBB sede San Miguel.

2. Dependencia, unidad organica y/o &rea solicitante
SUBGERENCIA DE BOTANICA

3. Dependencia encargada de realizar el proceso de contratacién
Gerencia de Administracidn a través de la Subgerencia de Recursos Humanos

4, Base Legal
a. ley N® 29848, Ley que establece Ia eliminacidn progresiva del Régimen Especial del Decreto
lLegislativo 1057 y otorga derechos laborales.
b. Decreto Legislativo N° 1057, que regula el Régimen Especial de Contratacién Administrativa
de Servicios, Decreto Supremo N2075-2008-PCM, madificado por Decreto Supremo N2 065-
2011-PCM,
¢. Demas disposiciones que regulen ef Contrato Administrativo de Servicios.

Il. PERFIL DEL PUESTO

REQUISITOS DETALLE

Experiencia Experiencia minima de seis {08) meses en instituciones
piiblicas y/o privadas, seis {06) meses en puestos
similares

Competencias Proactivo, constante, puntual, soporte de trabajo bajo
presidn, manejo de trabajos en gabinete y campo

Formacidn Académica, grado Egresado y/o bachiller en ingenieria ambiental

académico y/o nivel de estudios

Cursosyfoestudios de . . .1 .Cursos de Suporvisor de Medicamblente

especializacion Cursos de monitoreo ambiental (agua, suelo, aire y
ruido)
Cursos de Gestidn integral de residuos solidos

Conocimiento para el puesto Conocimiento de la normatividad Ambiental

y/o cargo: Conocimiento gestion integral de residuos solidos
Conocimiento de microorganismos en la agricultura

1ll. CARACTERISTICAS DEL PUESTO Y/O CARGO
Principales funciones a desarrollar:
a.  Apoyo en el cumplimiento de la gestion ambiental de la Subgerencia de Boténica.
b. Apoyo en el desarrollo en gestion de ecoeficiencia de la Subgerencia de Boténica.
C.  Apoyo en el Programa de monitoreo ambiental del PATPAL-FBB, en cumplimiento con la
Declaractén Ambiental de Actividades en Curso.
d. Apoyo en el Monitoreo de parametros en los centros de valorizacién de residuos verdes para la
produccién de compost, humus y chip.

PARGUEDE LAS LEVYENDAS
Av. Parque de las Leyendas 580, San Mizuel
Tel (01} 644-9200

MUNICIPALIDAD DE
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Coordinar y desarrollar las actividades de educacién ambiental de la Subgerencia de Botanica

f.  Dictar y participar en [a ejecucion de cursos, talleres, charlas y actividades en el ambito de su
competencia.

g. Desarroliar informes técnicos de acuerdo a sus funciones.

h. Otras funciones que asigne la subgerencia de Botanica.

@

. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

CONDICIONES DETALLE

Lugar de prestacién del PATRONATO DEL PARQUE DE LAS LEYENDAS -~ FELIPE BENAVIDES

servicio BARREDA (PATPAL-FBB) - SEDE San Miguel

Duracidn Periodo: Tres (03) meses
Renovables en funcién a necesidades institucionales

Remuneraciéon mensual S/. 2,500.00 {dos mil quinientos y 00/100 Soles) mensuales, los
cuales incluyen los impuestos v afiliaciones de Ley, asf como toda
deduccién aplicable al contrato bajo esta modalidad.

ING. ALONSO SAMUEL AGUILAR TORRES
Subgerente de Boténica

TERVIINOS DE REFERENCIA - PROCESO CAS 2023-1V
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS
OPERARIO EN JARDINERIA

FPARGUE DE LAS LEVENDAS
Av. Pargue de as Leyendas 580, San Miguel
Tel. {01) 644-9200

MUNICIPALIDAD DE




CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE DIEZ (09,
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Patronato de] Parque de las Leyendas - Felipe Benavides Barreda

PATPAL-FBB
CONVOCATORIA N° CAS-PATPAL-FBB
PROCESC N®....rpeysassonsvereeencoreeneeen

SERVICIC DE APOYO EN BOLETERIA

L. GENERALIDADES.
1. Objeto de la convoecatoria.

Contratar los servicips de nueve (09) cajeros de boleter{as, para el cobro de ingresos de

manera diaria que administra el PATPAL-FBB. ~ SEDE HUACHIPA.

2. Dependencia, unidad orginica y/o irea solicitante.
Subgerencia de Tesoferia

3. Dependencia encarg
Subgerencia de Re

4. Base legal.

ada de realizar el proceso de contratacién.

a. Decreto Legislativo N°1057, que regula el Régimen Especial de Contratacién
Administrativ§ de Servicios.

b. Reglamento dgl Decreto Legislativo N°1057 que regula el Régimen Especial de
Contratacion dministrativa de Servicios, aprobado por Decreto Supremo N° 075
2008-PCM, mgdificado por el Decreto Supremo N°064-2011- PCM.

¢. Las demds Disposiciones que regulan el Contrato Administrativo de Servicios

d. Ley de Presuphesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2023-Ley N°31638

IL PERFIL DEL PU STO.
REQUIST T?S DETALLE
» Experiencia laboral m{nima de un afio (01)
Experiencia i afio en manejo de caja, boleterfa y/o '
— B I atencidn al cliente en entidades privadas
del sector piiblico.
¥ Trabajo en equipe,
Competencia % Honestidad.
» Compromiso v alto grado de
responsabilidad.
» Pro actividad,
» Orientado a resultados.
¥ Capacidad para trabajar bajo presion,
Formacién Académica, gradoe académico » Secundaria completa, v/o estudios técnicps

y/o nivel de estudios _ inconclusos.

Conocimiento para el puestio y¥/o Cargo:

Conocimiento de caja y manejo en efectiv
Deteccidn de billetes y monedas falsas,
Conocimiento en atencion al cliente.
Facilidad de trato al publico.
Cenocimiento en Cobranza con POS Visa
MasterCard.

Y VYVVYY

Conocimientos en facturacion electrénicd
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Principales funciones a desarrollar:

CARACTERISTICAS DEL PUESTO Y/0O CARGO:

a} Ventade boletosal plblico en las boleterias deliPATAP-FBB-SEDE HUACHIPA
b) Liquidacién diaria de ventas
c) Atencién a instituciones educativas.
d) Apovo en la emision de Boletas y facturas electriénicas.
e) Otras funciones a fines al puesto que se asigne él jefe inmediato superior.
Iv. CONDICIONES ESCENCIALES DEL CONTRATO
CONDICIONES DETALLE
Lugar de prestacién del servicio Patronato del Parque de las Leyendas — FELIPPE
BENAVIDES BARRAREDA
Av. Parque de las leyendas -N°580.
Duracién del contrato )2 meses

Renovable en funcidn a necesidades Institucionales.

Remuneracién mensual

5/ 1,700 (Mil setecientos con 00/100 soles)
mensual, los cuales incluyen los impuestos y
sfiliaciones de Ley, asi como toda deduccién
aplicable al contrato bajo esta modalidad.

Otras condiciones esenciales del contrato

Disponibilidad para traslado a Huachipa, de ser
requerido.

E LIMA
CIPALIDAD METROPOLITANA 8]
MUEATPAL . FELIPE BENAVIDES BARREDA

--------------
--------------
----------------
............

Lic. ALFREPQ E. VICENTE 'l"ALLEDO
Subgerente de Tesorefia
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CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN (01}

L

| 156-2023 |

Patronato del Parg ue de las Leyendas - Felipe Benavides Barreda PATPAL-FBB
CONVOCATORIA N -CAS-PATPAL-FBB

;

PROCESO N°............

SERViCIO DE UN SUPERVISOR {A) DE CAJA.

GENERALIDADES,

1. Objetodela convor‘:atoria. }
Contratar los servicios de un (01) Supervisor (a) de caja para la Subgerencia de Tesoretia
para la supervisién y liquidacién de los ingresos de manera diaria que administra el
PATPAL-FBEB.
2. Dependencia, unidad organica y/o area solicifante. |
Subgerencia de Tesoreria
3. Dependencia encargada de realizar el proceso de contratacién.
T Subgerencia de Recursos Humanos. f
250.9¢. :
¢~ 4. Baselegal. : §
b 4 a. Decreto Legislativo N°1057, que regula el Reglmen Especial de Contratacién
' ‘ Admlmstratlvla de Servicios.
& ,ﬁ'é b. Reglamento del Decreto Legislativo N°1057 que regula el Régimen Especial de
e )/ Contratacién Administrativa de Servicios, aprobado por Decreto Supremo N° 075-
T 2008-PCM, mfodificado por el Decreto Supremo N°064-2011- PCM,
c. Las demas Disposiciches que regulan el Contrato Administrativo de Servicios
d. Leyde Presuﬁuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2023-Ley N°31638
1L PERFIL DEL PUiESTO. f
REQUISITOS DETALLE
- ¥ Experiencia laboral minima de dos (02) afios
Experiencia _ en el manejo de caja, boleteria en entilades
privadas o del sector piblico.
B ¥ Trahain en enuinn:
Corpetencia > Hotestidad.
> Compromiso y alto grado de responsapilidad.
> Pro actividad.
> Orientado a resultados.
» Capacidad para trabajar bajo presién.
» Estudws técnicos y/o universitarios dltimos
Formacién Académica, grado académico y/o ciclos en Contabilidad, Economia o
nivel de estudios Administracién.
3 Conocimiento de caja y manejo en efegtivo.
Conocimiento para el puesto y/o Cargo: ¥ Deteccidn de billetes y monedas falsas.
¥ Conocimiento en atencion al cliente,
» Facilidad de trato al piblico.
» Conocimiento en Cobranza con POS Visa y
MasterCard.
» Conocimientos en facturacién electronica.
» Conocimiento del Sistema Integrado del sector
Publico ~ SIAF SP.




IIL.

Principales funciones a desarrollar:

a)
b)
c)
d)
e

f)
E)

Iv.

CARACTERISTICAS DEL PUESTO Y/O CAI

Recibir, contrelar los ingresos del PATAP-FBB-S
Distribuir los fondos de sencillo al personal de
Asignar al personal en el Sistema SGT con su re
Atencidn a instituciones educativas.

Mantener en custodia los cheques, efectivo, car
de la institucion.

Control y devolucidn de cartas fianza.

Liquidar diariamente los ingresos provenientes
los concesionarios.

Apoyo en la emisién de Boletas y facturas elect
Realizar el conteo y consolidado del dinero par
servicio de recojo de dinero.

Elaborar documentos administrativos cuando s
Otras funciones a fines al puesto que se asigne

CONDICIONES ESCENCIALES DEL CONTR

G0

EDE HUACHIPA
boleterfa.
spectiva boleteria.

as fianzas y demas documentos valorados

de la venta de boletos y de la cobranza de

Gnicas.
y ser remitido a los bancos, a través del

e requiera.
1 jefe inmediato superiorn

ATO

CONDICIONES D

TALLE

Lugar de prestacidn del servicio

A

Phtronato del Parque de las Leyendas - FELIPPE
BENAVIDES BARRAREDA,

v, Parque de las leyendas N°580

Duracion del contrato

0

Iy

2 meses
enovable en funcion a necesidades
stitucionales.

Remuneracidn mensual

S
]
a

2,700 (Dos mil setecientos con 00/100 soles)
ensual, los cuales incluyen los impuestos y
fliaciones de Ley, asi como toda deduccién

-aplicable al contrato bajo esta modalidad.
Otras condiciones esenclales del contrato Psponibilidad para traslado o Huachips, de ser
réqueride.

MUNICIPALIDAD METROPOLITANA DE LiMA
PATPAL - FELIPE BENAVIDES BARREDA

”\&.,W\Rr

Lic. ALFREDO E. VICENTE TALLEDO
Subgerente de Tesoreria
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RECURS

CONVOCATORIA CAS-PATPAL-FBB
TERMINOS DE REFERENCIA

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION DE SERVICIOS DE DOS (02)
TECNICOS DE ENFERMERIA COMO APOYO EN TOPICQ PARA SUB
GERENCIA DE RRHH — SEDE HUACHIPA

I. GENERALIDADES

. UNIDAD SOLICITANTE:

Subgerencia de Recursos Humanos del PATPAL - FBB.

. DENOMINACION DE LA CONTRATACION:

Técnico de Enfermeria

. OBJETIVO DE LA CONTRATACION:

Coniratar los servicios de dos técnicos de enfermeria que brinden los servicios
gue se detalla en la denominacién de contratacion.

. FINALIDAD PUBLICA:

La presente contratacién busca contar con un personal para lograr el
cumplimiento de las metas y objetivos propuestos en la gestion administrativa.

. BASE LEGAL

e Decreto Legislativo N° 1057, que regula el Régimen Especial de
Contratacion Administrativa de Servicios.

e Reglamento del Decreto Legislativo N° 1057, que regula el Régimen
Especial de Contratacién Administrativa de Servicios, Decreto Supremo
N° 075-2008-PCM, modificado por Decreto Supremo N° 065-2008-PCM,
Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 107-2012-SERVIR/PR.

e Las demas disposiciones que regulen el Contrato Administrativo de
Servicios.

il. PERFIL DEL PUESTO

PARQUE DE LAS
LEYENDAS

www.levendas gob pa
Tel- (511) 644 9200




REQUISITOS DETALLE

- Experiencia laboral general en el sector ptblico o
privado minimo un (01) afios.

- Experiencia laboral especifica en las funciones a

Experiencia realizar, minima de 01 un (01) afio.

- Trabajo en equipo, alto grado de responsabilidad.

- Capacidad de trabajo bajo presién, dinamismo en el
servicio.

Competencias

Formacion
Académica, Grado Titulo Técnico a nombre de la nacién de Técnico en
Académico y/o Nivel
de Estudio

Enfermeria

Cursos y/o Estudios | - Primeros Auxilios
de - Atencién Topico
Especializacion

WETROE
0 ELAS (4 . . . . .
ggq_&“ g 0’?1 - Conocimientos técnicos principales:
8 ’f’;g - Conocimiento atencion de urgencias y emergencias.
18 gm | Conocimiento para | - Conocimientos en Resucitacién cardio pulmonar.
L *'*-":/l . . . .
2%, S el puesto y/o cargo. | - Conocimiento y manejo de Microsoft Office.
# "ﬂs ec\!‘ﬁ s
N

LI CARACTERISTICAS DEI PLESTO VIO CARRDY . ...

Actuar ante incidencias y emergencias que se presenten en el Parque en

turnos rotativos.

o Derivar a los establecimientos de salud aquellos casos que requieran de
una atencion especializada, previa coordinacién con los familiares

= Administrar el abastecimiento de medicatnentos. B

- Registrar las observaciones y realizar informe segtin hechos ocurrido.

= Brindar orientacion y asesoramiento en programas de _promocion y
prevencion de la salud.

« Otras actividades que asigne la Subgerencra de Recursos Humanos.

]

PARCUE DE LAS
LEYENDAS

wwvw levendas gob.pe

Tel: (511) 644 9200




LEYENDAS

IV. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

CONDICIONES

DETALLES

Lugar de prestacion del

servicio

Patronato del Parque de las Leyendas - Felipe
Benavides Barreda.
Av. Las Torres S/N ate Vitarte.

Duracién del contrato

02 meses renovables en funcién a

necesidades insfitucionales.

Remuneracion mensual

S/ 2,000.00
Incluyen los montes y afiliaciones de ley, asi

como toda deduccién aplicable al trabajador.

Oiras condiciones

esenciailes del Contrato

Ninguna

PARCUE DE LAS
LEYENDAS

wivw levendas zob.pa

Tel: (511) 644 9200

f

WUHICIPALIDAD METRRPOLIFAMA DE LIA
PATPAL - FE| ARREDA
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LEYENDAS

i)

CONVOCATORIA CAS-PATPAL-FBB
TERMINOS DE REFERENCIA

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION DE SERVICIOS DE UN {(01)
ASISTENTE EN SERVICIOS DE SALUD COMO APOYO EN TOPICO PARA
SUB GERENCIA DE RRHH — SEDE HUACHIPA

. GENERALIDADES

1. UNIDAD SOLICITANTE:

Subgerencia de Recursos Humanos del PATPAL — FBB.
2. DENOMINACION DE LA CONTRATACION:

Asistente en Servicios d Salud
3. OBJETIVO DE LA CONTRATACION:

Contratar los servicios de un asistente en servicios de salud gue brinden los
servicios que se detalla en la denominacién de contratacion.

4. FINALIDAD PUBLICA:

La presente contratacion busca contar con un personal para lograr el
cumplimiento de las metas y objetivos propuestos en la gestion administrativa.

. BASE LEGAL

e Decreto Legisiafivo N° 1057, que requia e Régimen Especial de

Contratacion Administrativa de Servicios.

o Reglamento del Decreto Legisiativo N° 1057, que regula ei Régimen
Especial de Contratacién Administrativa de Servicios, Decreto Supremo
N° 075-2008-PCM, modificade por Decreto Supremo N° 065-2008-PCH,
Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 107-2012-SERVIR/PR.

e Las demas disposiciones que regulen el Contrato Administrative de
Servicios.

PARQUE DE LAS
LEYENDAS

www.levendas sob pa
Tel: (311) 644 9200



LEYENDAS

il. PERFIL DEL PUESTO

REQUISITOS DETALLE
- Experiencia laboral general en el sector publico o privado
minimo un (02) afios.
- Experiencia laboral especifica en las funciones a realizar,
Experiencia minima de 01 un (01) afio.

Competencias

- Trabajo en equipo, alto grado de responsabilidad.
- Capacidad de trabajo bajo presién, dinamismo en el
servicio.

Formacién
Académica, Grado
Académico y/o Nivel
de Estudio

Bachiller en ciencias de la salud (médico, enfermera y
afines}

Cursos y/o Estudios
de
Especializacion

- Primeros Auxilios
- Resucitacion Cardio Pulmonar.

Conocimiento para el
puesto y/o cargo.

- Conocimientos técnicos principales:

- Conocimiento atencion de urgencias y emergencias.
- Conocimientos en Resucitacién cardio pulmonar.

- Conocimiento y manejo de Microsoft Office.

II.CARACTERISTICAS DEL PUESTO Y/O CARGO

= Actuar ante incidencias y émergencias que se presenten en el Parque en

furnos rotativos.

o Supervisar a los técnicos de enfermeria a su cargo.

= Elaborar el rol de turno del servicio

o Derivar a los establecimientos de salud aquellos casos que requieran de
una atencion especializada, previa coordinacién con los familiares

o Administrar el abastecimiento de medicamentos.

= Registrar las observacicnes y realizar informe segun hechos ocurrido.

o Brindar orientacién y asesoramiento en programas de promocion y
prevencion de [a salud.

« Otras actividades que asigne la Subgerencia de Recursos Humanos.

PARCUE DELAS
LEYENDBAS
www levendas cob pe

Tel: (511) 644 9200
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LEYENDAS

IV. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

CONDICIONES

DETALLES

Lugar de prestacion del

servicio

Patronato def Parque de las Leyendas - Felipe
Benavides Barreda.
Av. Las Torres S/N ate Vitarte.

Duracién del contrato

02 meses renovables en funcién a

hecesidades institucionales,

Remuneracidn mensual

S/ 3,200.00
Incluyen los montos y afiliaciones de ley, asi

como toda deduccion aplicable al trabajador.

Oftras condiciones

esenciales del Contraio

Ninguna

MUNICIPALIDAD METROPOMTANA DE LiMA
PATPAL - FELIPE BENAY) ARREDA

...............

i/,

erente dg/Recursos Humanos

i n.(;uu..,..-...,.__-
S vRien FRE UWHINDG ENCISO
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PARCUE DE LAS
LEYENDAS

www.leyendas pob pe
Tel- (511) 644 9200




