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PROCESO CAS N° 02-2023-PATPAL-FBB

CRONOGRAMA DE REANUDACION DEL PROCESO

Comite
. . . Seleccio
4 Publicacién de la Refacion de los postulantes aptos a la Viernes 19.05.23 CASECC'OB
evaluacidn Curricular
5 Evaluacién Curricular Del tunes 22,0523 al Comits
Miércoles 24.05.23 Seleccién
CAS
Comité
Publicacién de Resultados de Evaluacion Curricular Seleccidn
& Publicacién de Rol de Entrevista Personal Jueves 25.05.23 CAS
Entrevista Personal Viernes 26.05.23 al Lunes s
7 Comité
29.05.23 L.
Seleccion
CAS
8 Publicacién de Resultados Finales Martes 30 .05.23 COmlt(.i‘
Seleccion
CAS
i Miércoles 31.05.23
9 Suscripcion de Contrato SRH
San Miguel, 17 de mayo de 2023
1
CONSIDERACIONES:

1. El presente procesa se regiréd por ef cronograma establecido, el mismo gue contiene fechas
fentativas, que pueden ser modificadas por causas justificadas y serdn comunicadas oportunamente
a los interesados a traves de la pagina web institucional.

2.El postulante es responsable de realizar el seguimiento de lz publicacion de los resultados

parciales y totales del presente proceso.
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COMUNICADO IV

Se comunica a los postufantes de la convocatoria CAS N° 02-2023-PATPAL-FBB que a partir del
viernes 19 de mayo de 2023 se reanudara el proceso de la presente convocatoria, por lo que se
hace de conocimiento la relacién de [as plazas gue seguirdn en curso en el desarrollo del
presente proceso; las plazas que no figuran en el siguiente cuadro seguiran suspendidas hasta
que se comunique su continuidad.

RELACION DE PEAZAS QUE CONTINUAN EN EL PROCESO CAS 002-2023 PATPAL

N° | ORGANO/UNIDAD CARGO Y PUESTO PLAZAS
ORGANICA
2 GERENCIA DE | 037-2023 SECRETARIA 1
ADMINISTRACION ¥
FINANZAS
3 GERENCIA DE ASESORIA | 051-2023 ABOGADO 1
JURIDICA
4 052-2023 ABOGADO 1
5 053-2023 ABOGADO 1
6 054-2023 ABOGADO 1
7 055-2023 ASISTENTE LEGAL 1
8 GERENCIA DE | 068-2023 ARQUITECTO PARA MONITORED VY |1
INFRAESTRUCTURA SEGUIMIENTQ DE EJECUCION DE PROYECTOS Y/O
INVERSIONES PUBLICAS
9 069-2023 ARQUITECTO 1
10 070-2023 TECNICO ADMINISTRATIVO 1
11 071-2023 INGENIERO CIVIL 2
12 072-2023 ARQUITECTO PARA MONITOREO Y | 1
SEGUIMIENTO DE PROVECTOS
13 073-2023 SUPERVISOR DE TRABAIO DE CAMPO 1
14 074-2023 SUBCORDINADOR DE TRABAJOS DE |1
CAMPO
15 075-2023 APOYO ADMINISTRATIVO 1
16 076-2023 ASISTENTE TECNICO DE CAMPO 1
17 077-2023 PERSONAL DE APOYO EN PINTURA 4
18 078-2023 PERSONAL DE APOYO EN CONDUCCION DE | 1
MOTOCARGA
19 079-2023 ESPECIALISTA EN CARPINTERIA DE | %
MADERA
20 080-2023 SUPERVISOR DE ACTIVIDADES DE LAGUNA | 1
RECREATIVA

21 GERENCIA GENERAL 088-2023 TECNICO ADMINISTRATIVO ARCHIVO 1




22 089-2023 TECNICO ADMINISTRATIVO 1
23 090-2023 CHOFER 1
24 | SUBGERENCIA DE | 046-2023 GUIA DE TURISMO 1
ARQUEOLOGIA
25 | SUBGERENCIA DE BOTANICA | 047-2023 ESPECIALISTA EN INVESTIGACION Y | 1
CONSERVACION  DE  RECURSOS  GENETICOS
VEGETALES PARA EL JARDIN BOTANICO
26 | SUBGERENCIA DE | 048-2023 ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1
CONTABILIDAD Y COSTOS
27 064-2023 INTEGRADORA CONTABLE 1
28 065-2023 ASISTENTE CONTABLE 1
29 066-2023 TECNICO EN CONTABILIDAD 1
30 | SUBGERENCIA DE LOGISTICA | 038-2023 ESPECIALISTA EN PROCEDIMIENTOS DE | 1
SELECCION
31 040-2023 TECNICO ADMINISTRATIVO PARA APOYO | 1
LOGISTICO
32 041-2023 TECNICO ADMINISTRATIVO PARA APOYO | 1
LOGISTICO
33 | SUBGERENCIA DE RECURSOS | 081-2023 ASISTENTE EN REMUNERACIONES 1
HUMANOS
34 083-2023 PERSONAL DE APOYO EN TOPICO DE | 1
ENFERMERIA
35 084-2023 ASISTENTE EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL | 1
TRABAIO
37 086-2023 MEDICO OCUPACIONAL EN APOYO AL | 1
SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO
38 087-2023 ESPECIALISTA EN  PROCEDIMIENTO | 1
ADMINISTRATIVO DISCIPLINARIO
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San Miguel, 17 de mayo de 2023.
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Miembro de Comité de Seleccidn

CAS N° 02-2023-PATPAL-FBB




