Patronato del Parque de las Leyendas — Felipe Benavides Barreda

PATPAL - FBB

CONVOCATORIA CAS N°004-2022-PATPAL-FBB

PROCESO N° 022-2022

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS
DE UN (01) PROFESIONAL | - ABOGADO Il

GENERALIDADES.

1. Objeto de la convocatoria.

Contratar los servicios de UN (01) PROFESIONAL | - ABOGADO Ill.

2. Dependencia, unidad organica y/o area solicitante.
GERENCIA DE ASESORIA JURIDICA.

3. Dependencia encargada de realizar el proceso de contratacion.
Subgerencia de Recursos Humanos.

4. Base legal.

a. Decreto Legislativo N° 1057, que regula el Régimen Especial de Contratacion
Administrativa de Servicios.

b. Decreto Supremo N°075-2008-PCM, que aprueba el Reglamento del Decreto
Legislativo N°1057, modificado por Decreto Supremo N°065-2011-PCM.

c. LeyN°31365, Septuagésima Tercera Disposicion Complementaria Final, que regula el
Presupuesto del Sector Publico para el Ao Fiscal 2022.

d. Las demads disposiciones que regulen el Contrato Administrativo de Servicios.

PERFIL DEL PUESTO.

REQUISITOS

DETALLE

Experiencia

Experiencia laboral general, minima de cinco (05) afios, en el
sector publico o privado.

Experiencia laboral especifica minima de cuatro (04) afios en el
sector publico o privado, en el ejercicio profesional.
Experiencia laboral especifica, minima de cuatro (04) afios,
como abogado, prestando servicios en Entidades Publicas o
privadas.

Competencias

Trabajo en equipo, compromiso y alto grado de

responsabilidad.

Formacion Académica, grado
académico y/o nivel de estudios

Titulo Profesional de Abogado, colegiado y habilitado.

Cursos y/o estudios de
especializacion

Estudios de Maestria en Derecho Laboral.

Curso de especializacién y/o Diplomado en Derecho Laboral y
Derecho Procesal.

Diplomado en fiscalizacidon laboral, Seguridad y Salud en el
Trabajo (Ministerio de Trabajo y/o SUNAFIL), proceso
contencioso administrativo.

Conocimiento para el puesto y/o
cargo

Derecho Laboral, Relaciones Laborales, Gestion Publica,
Derecho Administrativo, Derecho Civil y Procesal.
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lll.  CARACTERISTICAS DEL PUESTO Y/O CARGO.

Principales funciones a desarrollar:

Analisis y elaboracién de opiniones legales en temas de Derecho Laboral y Relaciones
Laborales, requeridos por la Gerencia de Asesoria Juridica.

Asesoramiento legal y seguimiento en los procesos judiciales en defensa del PATPAL-
Felipe Benavides Barreda.

Proyeccién e implementacion de escritos de demanda, denuncias y otros, a fin de
salvaguardar los intereses del PATPAL — Felipe Benavides Barreda.

Revisidn y elaboracion de proyectos de documentos respuesta a la Sindicatos de la

entidad.

e Elaboracion de proyectos de resoluciones de Gerencia General en materia laboral.

e Seguimiento para la implementaciéon de las recomendaciones efectuada por la
Superintendencia de Fiscalizacién Laboral.
e Otras actividades especificas que le encomiende la Gerencia de Asesoria Juridica.

CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO.

CONDICIONES

DETALLE

Lugar de prestacion del
servicio

Patronato del Parque de las leyendas — FELIPE BENAVIDES
BARREDA.
Av. Parque de las Leyendas-N°580 — Lima — San Miguel.

Duracion del contrato

Tres (03) meses renovables hasta el 31.12.2022, como plazo
maximo de prérroga, de acuerdo al numeral 3 de la septuagésima
tercera disposicion complementaria final de la Ley N° 31365- Ley de
Presupuesto del Sector Publico para el Ao Fiscal 2022.

Remuneracion mensual

S/. 6,000.00 (Seis mil con 00/100 Soles) mensuales, los cuales
incluyen los impuestos y afiliaciones de Ley, asi como toda
deduccioén aplicable al contrato bajo esta modalidad.

Otras condiciones esenciales
del contrato

Ninguna.

CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO DE SELECCION.

ETAPAS DEL PROCESO CRONOGRAMA AREA RESPONSABLE
Publicacidn de la Convocatoria en la | Talento Peru- 18 de agosto al SUBGERENCIA DE RECURSOS
WEB del portal Talento Peru-SERVIR 24 de agosto de 2022 HUMANOS

CONVOCATORIA

Publicacidn de la convocatoria en la
Pagina web Institucional -
www.leyendas.gob.pe
Convocatorias

18 de agosto al 24 de agosto
de 2022

SUBGERENCIA DE RECURSOS
HUMANOS y
SUBGERENCIA DE TECNOLOGIA
DE LA INFORMACION

Presentacion de la hoja de vida
documentada en la siguiente
direccién Av. Parque de las
Leyendas Nro. 580 Lima — San
Miguel
9:00a.m. a 4:00 p.m.

25 de agosto de 2022

MESA DE PARTES
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SELECCION
., . . 26 de agosto al 29 agosto de COMITE DEL PROCESO DE
Evaluacién de Hoja de Vida 2022 SELECCION
SUBGERENCIA DE RECURSOS
HUMANOS y

Publicacion de resultados de la

evaluacion de la hoja de vida
31 de agosto de 2022 SUBGERENCIA DE TECNOLOGIA

DE LA INFORMACION

www.leyendas.gob.pe
Convocatorias
Entrevista Personal: Presencial en la
siguiente direccidn Av. Parque de :
las Leyendas Nro. 580 Lima — San 01 de setiembre de 2022 COMITE DEL PRQCESO DE
. SELECCION
Miguel
9:00 a.m. a 4:00 p.m.
SUBGERENCIA DE RECURSOS
HUMANOS y

Publicacion del resultado final en la
Pagina web Institucional - 02 de setiembre de 2022

www.leyendas.gob.pe

SUBGERENCIA DE TECNOLOGIA
DE LA INFORMACION

Convocatorias
SUSCRIPCION Y REGISTRO DEL CONTRATO
L . . SUBGERENCIA DE RECURSOS
Suscripcidn y Registro del Contrato 05 de setiembre de 2022 HUMANOS
. . SUBGERENCIA DE RECURSOS
Inicio de Labores 05 de setiembre de 2022 HUMANOS

VI. DE LA ETAPA DE EVALUACION.
Los factores de evaluacion dentro del proceso de seleccidn tendran un maximo y un minimo de puntajes,

distribuyéndose de esta manera:
EVALUACION PESO PUNTAJE MINIMO | PUNTAJE MAXIMO
Evaluacidn del Curriculum documentado 60% 40 60
Entrevista personal 40% 30 40
PUNTAJE TOTAL 100% 70 100
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