- “Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
E LAS “Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”
L NDAS “Afio del Bicentenario del Congreso de la Republica del Perd”

COMITE DE SELECCION

CONVOCATORIA CAS N°002-2022-PATPAL-FBB

COMUNICADO N° 01

Mediante el presente se comunica el resultado de la evaluacidn curricular del Proceso N° 006-2022
-PERSONAL DE LIMPIEZA.

Los postulantes que poseen la condicidn de APTOS en la relacidn adjunta, deberan presentarse a la
entrevista personal el dia 26 de mayo a las 16:30 horas, en la siguiente direccién:

LUGAR: PARQUE DE LAS LEYENDAS (AV. PARQUE DE LAS LEYENDAS N°580. SAN MIGUEL-LIMA)

Importante:
> Se requiere que los postulantes registren su ingreso 15 minutos antes de la entrevista, no
permitiéndose el ingreso después de dicha hora, a fin de proceder con su respectiva
identificacion, deberan de asistir con su DNI original y carnet de vacunacién con la tercera

dosis.

> La entrevista tendra una duracion maxima de 30 minutos.

San Miguel, 25 de mayo de 2022

EL COMITE

Ing.John David Rodriguez Mamani Abog. Rosa Esther Alva Falconi
Subgerente de Mantenimiento Subgerente de Recursos Humanos
Presidente Miembro Titular Secretaria Miembro Titular

Abog. Sandra Ines Heredia Rivera (e)
Gerente de Asesoria Juridica
Miembro Titular
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“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

L NDAS “Afio del Bicentenario del Congreso de la Republica del Perd”

COMITE DE SELECCION
CONVOCATORIA CAS N°002-2022-PATPAL-FBB
PROCESO N2 006-2022
PERSONAL DE LIMPIEZA

PATRONATO DEL PARQUE DE LAS LEYENDAS
Felipe Benavides Barreda PATPAL-FBB
N° POSTULANTE RESULTADO DETALLE DEL RESULTADO
1 CHAPONAN BANCES ZULY LILIANA APTO CUMPLE CON EL PERFIL
NO CUMPLE CON EL MINIMO
2 GUTIERREZ DIAZ CYNTHIA NO APTO REQUERIDO: Experiencia Especifica.
Curso y/o Estudios de Especializacion.
NO CUMPLE CON EL MINIMO
3 VELA MORI MARI LUZ NO APTO REQUERIDO: Experiencia Especifica.
Curso y/o Estudios de Especializacion.
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