Patronato del Parque de |as Leyendas — Felipe Benavides Barreda
PATPAL - FBB

CONVOCATORIA N° 015-2020-CAS-PATPAL-FBB
PROCESO N° 002-015-2020

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN (01)
FECNILU EN ENFERMERIA

l. GENERALIDADES.

1. Objeto de la convocatoria.
Contratar los servicios de un (01) TECNICO EN ENFERMERIA.

2. Dependencia, unidad orgénica y/o area saolicitante.
Subgererncla de Recursos Humerios.

3. Dependencls encargada de reallzar el proceso de conlrataclon.
Sub Gerentla de Recuisos Hurmanuos.

4 Buse legal
a. Decreto Legislativo N"1057, que regula el Régimen Especial de Contratacion Administrativa de
Servicios.

b. HKeglamento dael Decreto Legislativo N*105/ que regula el Régtman Especial da Contratacidn
Administrativa de Servicios, aprobado por Decreto Supremo N°075-2008-PCM, maodificado por
Decrato Supramo N°065-2011- PCM.

¢. las demds disposiciones que regulen el Contrato Administrativo de Servicios.

Il.  PERFIL DEL PUESTO.

REQUISITOS DETALLE

* Experiencia laboral general minima de cinco (05) afios en
entidades publicas y/o privadas.

*  Experiencia laboral especifica minima de tres (03} afios en
afios en actividad, objeto de la contratacion.

Experiencia

» Trabajo en equipo.

« Compromiso y alto grado de responsabilidad.
Competencias s Pro actividad.

* Orientado a resultados.

e Capacidad para trabajar bajo presion.

e  Técnico en Enfermeria.

\14‘455509“% Form:acmn Académica, grado
[ académico y/o nivel de
estudios
#  Curso de shock Trauma.
Cursas y/o o
estudios de *  Curso de Cirugia.
A TROB especializacion e Curso de Emergencias médicas.
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ML Principales funciones a desarrollar:

a. Brindar atencion en primeros auxilios al personal del PATPAL-FBB, visitantes y otros ante
situaciones de emergencia y/o urgencias médicas.

Entrega de implementos de bioseguridad a los trabajadores que se encuentran laborando,
asi como la supervision del uso adecuado de las mismas.

[dentificacidon de signos y sintomas de enfermedades respiratorias y de sintomatologia
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Covid-18, en |os trabajadores.
d. Control del Protocolo de Ingreso de los trabajadores a la Entidad. Uso de pediluvio, Toma
de temperatura, lavado de manos, otros.
e. Preparacién de material bicmédico {apdsitos: Gasas y algodones, material quirdirgico) y
se ha hecho entrega de implementos de bioseguridad (mascarillas, guantes y protectores
faciales) a los trabajadores como proleccidn.

Brindar el soporte permanente a la Enfermera y Medico.

g. Ofras funciones afines al puesto que asigne el jefe inmediato superior.

CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO.

CONDICIONES

Lugar de prestacidn del
servicio

Duracion del contrato

DETALLE
Patronato del Parque de [as leyendas — IELIPL BENAVIDES

BANKLDA

Av. Parque de las Leyentdas-N°580-582-586.

Ul mus

Renovable en funcion a necesidades Institucionales.

Remuneracién mensual

S/. 2,000.00 (Dos mil con 00/100 Soles) mensuales, los cuales
incluyen los impuestos y afiliaciones de Ley, asi como toda deduccién
aplicable al contrato bajo esta modalidad.

Otrus condiciones
esenciales def contrato

Ningunu.

I. CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO DE SELECCION

ETAPAS DEL PROCESO

CRONOGRAMA

AREA RESPONSABLE

Publicacidn de la Convocatoria
en la WEB del portal Talento
PerdG-SERVIR

Talento Perd- 24 de agosto de
2020 al 04 de setiembre de
2020

SUBGERENCIA DE RECURSOS
HUMANOS

CONVOCATORIA

en la Pagina web I[nstitucional - -
www.leyendas.goh.pe
Convocatorias

) Publicatién de la convocalorla

31 de agosto de 2020 al 04 de
setiembre de 2020

SUBGERENCIA DE RECURSOS
HUMANOS y
SUBGERENCIA DE TECNOLOGIA
DE LA INFORMACION

Presentacidon de la hoja de vida
documentada
Postulacion virtual
www.leyendas.gob.pe
Convocatorias
9:00 a.m. a 4:00 p.m.

07 de setiembre de 2020

SUBGERENCIA DE TECNOLOGIA
DE LA INFORMACION

SELECCIGN

Evaluacion de Hoja de Vida

08 de setiembre de 2020 al 10
de setiembre de 2020

COMITE DEL PROCESO DE
SELECCION

Publicacion de resultados de la
evaluacion de |z hoja de vida
www.leyvendas.gob.pe
Convocatorias

11 de setiembre de 2020

SUBGERENCIA DE TECNOLOGIA
DE LA INFORMACION

Prueba de conocimiento de

P www.leyendas.gob.pe

%

i Convocatorias

14 de setiembre de 2020

COMITE DE PROCESO DE
SELECCION y SUBGERENCIA DE
TECNOLOGIA DE LA
INFORMACION
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, ) . COMITE DEL PROCESO DL
Fr.ltrewsta .pers.o.r.l“a“!. Vlrtual 15 de '_Se_t]?mbré de 2020 SELECLION
fublicacion del resultado final
en [a Pagina web Institucional - - . SUBGERENCIA DE TECNOLOGIA
www.levendas.gob.pe 16 de setiembre de 2020 DE LA INFORMACIUN
Convocatorias
SUSCRIPCION Y REGISTRO DEL CONTRATO
Suscripcion y Registro daol . SUBGERENC!A DE RECURSOS
Contrato 17 de setiembre de 2020 HUMANOS
. . SUBGERENCIA DE RECURSOS
Inicio de Labores 17 de setiembre de 2020 HUMANOS

1. DE LA ETAPA DE EVALUACION
Lus fatlores de evaluacion denlro del proceso de seleccidn tendrdn un maxitnu y un minimo de puntajes,
distribuyéncdose de esta maners:

EVALUACION PESO PUNTAIJE MINIMO PUNTAIE MA_XIMO
Evaluacién del Curriculum documentado 40% 30 40
Evaluacion de conocimientos 20% 4 20

Fyvaluacion psicoldgic s {opcional) :
Entrevista personal 40% 26 40

PUNTAJE TOTAL 100% 70 100
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