
EOMIIE DEIEIECEIAN
CONVOCATORIA CAS N'014-201g-CAS-PATPAL-FBB

(NOMBRADOS A/IEDIANTE RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL N' 057-2019.PATPAL-FBB/MML)

PROCESO CAS Ne 002-OL4-20t9
Por la presente se comun¡ca al público en general que se está ampliando el cronograma del

presente proceso según el siguiente detalle:

San Miguel, 12 de abril del 2019

EI COMITE

ETAPAS DEt PROCESO CRONOGRAMA AREA RESPONSABI.E

CONVOCATORIA

Publicación de la convocatorla eñ la Página

web lnstitucion¿l
11 de abril al 25 de abrildel 2019

SUBGERENCIA DE TECNOLOGIA DE

LA INFORMACION

Presentaclón de la hoja de vida

documeñtada en la sigu¡ente direcc¡óni Av
Parque de las Leyendas No 582, 586 Urb.

Maranga San Migue¡

26 de abrildel 2019 ME54 DE PARTES

sELEccróN

Evaluación de Hoja de Vida 29 de abrilal30 de abril del 2019
coMrrÉ DEL PRocEso DE

sEtEccloN
Publicación de resultados de la evaluación

de la hoja de v¡da en la pá9. Web
institucional

02 de mayo del2019
SUBGERENCIA DE TECNOLOGIA DE

LA INFORMACION

Prueba de Conoc¡miento:Av. Parque de las

Leyendas No 582,586 Urb. Maranga san
Miguel.

03 de mayo del2019
COMITÉ DE PROCESO DE

SELECCION

Entrev¡sta personal: Av. Parque de las

Leyendas No 582,586 Urb, Maranga 5an

Misuel.
03 de mayo del 2019

coMlfÉ DEt PRocEso DE

SELECCION

06 de mayo del 2019
SUBGERENCIA DE TECNOLOGIA DE

LA INFORMACION

SUSCRIPCION Y REGISTRO DEL CONTRATO

Suscripción y Regi5tro del Contrato 07 de mayo al 08 de mayo del 2019
SUEGERENCIA DE RECURSOS

HUMANOS

lnicio de tabores 09 de mayo del 2019
SUBGERENCIA DE RECURSOS

HUMANOS
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COMUNICADO N'01.

l

Publicación del resultado finalen la pá9.

web lnstitucional
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